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Пояснительная записка
Главный девиз воспитательной работы «Спорт. Творчество. Духовность».

Воспитательное пространство МОУ СОШ № 4 представляет собой систему условий, возможностей для саморазвития личности, образуемых отдельными субъектами этого пространства – детьми, педагогами, родителями. Вокруг школы сложился свой учебно-воспитательный микрорайон. Это не просто административное деление. Значительная часть семей связана со школой тесными узами: учились дети, внуки, образовались семьи из одноклассников. Эта особенность играет значительную роль в воспитательном процессе, способствует формированию благоприятного микроклимата, доверительных отношений, укреплению традиций, лучшему взаимопониманию родителей, учащихся и учителей. В школе действует стабильный педагогический коллектив, сложилась система работы школьной и городской библиотеками, Городским Домом культуры, Центром детского творчества, Детской юношеской спортивной школой, Дворцом культуры Кубань. Но, несмотря на всё это затянувшаяся нестабильность общества, смещение акцентов в значимости духовного и материального, заниженная ценность и невостребованность обществом конкретного объема знаний на данном этапе, растущая разница в материальном обеспечении семей наших воспитанников, а соответственно и разница возможностей усилили помимо педагогических функций, свойственных школе, и социальные функции.
Воспитательная программа нашей школы составлена на основании вышеизложенных фактов и предполагает, что наше новое молодое поколение должно быть настоящими членами общества. «Мы» должны быть здоровы нравственно и физически, высоко интеллектуальны, талантливы, творчески одарены, гуманны и трудолюбивы.
 «Мы» - будущее нашей страны!
Данная программа определяет концептуальные основы и направления воспитательной деятельности всех структур школьной педагогической системы.
Цель и задачи воспитательной работы

в средней общеобразовательной школе №4
Целью воспитательной работы школы является:  помочь ребенку адаптироваться в поликультурном социуме, формирование полноценной психически и физически здоровой личности, способной строить жизнь, достойную человека.
Данная цель охватывает весь педагогический процесс, пронизывает все структуры, интегрируя учебные занятия и внеурочную жизнь школьников, разнообразные виды деятельности, общения, традиции, всю общешкольную среду через выполнение следующих задач:

· изучение личности ребёнка, принятие его и оказание ему поддержки;

· изучение и воспитание ценностных отношений, культуры поведения, общения и дисциплинированности;

· приобщение ребёнка к здоровому образу жизни;

· организация работы по профилактике и предупреждению асоциального поведения учащихся;

· воспитание у детей гражданской позиции: патриотических чувств, нравственно-правовой позиции, толерантности, трудовой активности;

· обучение самоуправлению, введение коллективных форм жизнедеятельности в классе и в школе;

· максимальное (в данных условиях) развитие детей, их познавательных интересов творческих способностей,  общеучебных умений, навыков самопознания и самообразования, способствующих дальнейшему развитию личности;
· формирование гуманистического мировоззрения, ответственности перед собой и обществом, будущими поколениями, за результатами своей деятельности в социальной, природной и культурной среде;
· вовлечение учащихся в систему дополнительного образования с целью обеспечения самореализации личности;

· проведение индивидуальной воспитательной работы с учащимися;

· создание условий для участия семей в воспитательном процессе школы.

Основным назначением воспитательной работы школы является формирование личности, которая приобрела бы в процессе развития способность самостоятельно строить свой вариант жизни, стать достойным человеком XXI века, дать возможность и создать условия для индивидуального выбора образа жизни, научить её делать выбор и находить способы его реализации. Но и то, и другое должно совершаться в контексте лучших традиций классического воспитания и образования и на лучших традициях, сложившихся за прошедшие  десятилетия существования  школы.
Реализация этих целей и задач предполагает:
1. Создание благоприятных условий и возможностей для полноценного развития личности, для охраны здоровья и жизни детей.
2.    Возрождение системы семейного воспитания и включение семьи в воспитательную систему школы.
3. Последовательную ориентацию на культуросообразность воспитания, призванную обеспечить формирование духовного мира человека.
4. Создание условий проявления и мотивации творческой активности воспитанников в различных сферах социально значимой деятельности.
5. Обеспечение социально - педагогической зашиты детей, формирование чувства самоценности и психологического комфорта.
6. Совершенствование системы с одарёнными детьми и молодёжью.
Критерии:
· личностно-ориентированный подход;
· ориентация на социальный заказ;
· кадровое обеспечение;
· технологическое обеспечение.
Педагогические теории, ведущие идеи:
· педагогика гуманизма;
· педагогика сотрудничества;
· педагогика общей заботы;
Использование собственных технологий и разработок, а так же идеи таких видных педагогов как В.А. Сухомлинский, В.А. Караковский, И.П. Иванов, Н.Е. Щуркова, Е.Н.Степанов и др.
Сеть отношений:
· сотрудничество;
· сотворчество;
· соуправление.
Принципы деятельности в воспитательной системе школы
Воспитание в школе в новом учебном году будет формироваться на реализации следующих принципов:

· Принцип гуманистической направленности воспитания – предполагает отношение к воспитанникам как ответственным субъектам собственного развития, стратегию взаимодействия, основанную на субъективных отношениях.

· Принцип природосообразности -  предполагает, что образование должно основываться на научном понимании естественных и социальных процессов; согласовываться с общими законами развития природы и человека как её неотрывной части; развивать у неё ответственность за дальнейшую эволюцию ноосферы в целом и самого себя.
·  Принцип культуросообразности  - заключается в том, что образование должно открывать ребёнку дверь в мировую культуру (основываться на культурных общечеловеческих ценностях) через постижение ценностей и норм конкретной национальной и региональной культуры.
· Принцип эффективности социального взаимодействия – предполагает воспитание в коллективах различного типа, расширение сферы общения, формирует навыки социальной адаптации, самореализации.

· Принцип ориентации воспитания на развитие социальной и культурной компетенции – предполагает, что стратегия воспитания должна быть направлена на помощь ребёнку в освоении социокультурного опыта и в свободном самоопределении в социальном окружении.

· Принцип системности - утверждает, что невозможно взаимодействие только с одним элементом системы - взаимодействие всегда комплексно и оказывает влияние на всю систему.
· Принцип адаптивности. Каждый должен чувствовать себя как дома, найти своё место в семье-школе.
· Принцип психологической комфортности. Этот принцип заключается в снятие всех стрессообразующих факторов; создание атмосферы, при которой ребёнок раскрепощён, раскован; создание атмосферы успешности, ощущения продвижения вперёд, достижения поставленной цели.
· Принцип творческой самодеятельности.

· Принцип обратной связи.

· Принцип здравого смысла.

· Демократизм.

· Дисциплина и порядок.

· Стимулирование и вознаграждение.
Деятельность:
· диагностическая,
· учебно-познавательная,
· трудовая,
· общественно-полезная,
· эстетическая,
· художественно-творческая,
· ценностно-ориентировочная,

· спортивно-оздоровительная,

· коррекционная.
Технологии:
· инновационные технологии,
· передовой педагогический опыт,
· методика коллективной творческой деятельности.
ПРИОРИТЕТНЫЕ СИСТЕМООБРАЗУЮЩИЕ ВИДЫ И ФОРМЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Методическая служба школы:

· методическое объединение классных руководителей;
· педсоветы;
· практикумы;
· психолого-педагогические консилиумы;
· консультации, планёрки;
· творческие, проблемные группы.

Дополнительное образование:
· кружки;
· секции.

Детское объединение «Ровесник»:

·  сборы, собрания;
·  коллективные творческие дела;
·  праздники, соревнования, конкурсы;
·  рейды, операции, акции;
·  работа органов детского самоуправления;
·  учёба детского актива.

Работа с родителями:

· родительские собрания;
· родительский лекторий;
· семейные праздники;
· заседания Совета школы;
· родительские классные комитеты;
· индивидуальные и групповые консультации.

Физкультурно-оздоровительная работа:

·  спортивные секции и кружки;
· утренние зарядки;
·  Дни здоровья;
·  физкультурные минутки и паузы;
·  массовые, спортивные праздники;
·  спортивные соревнования.

Взаимодействие со структурами г. Усть-Лабинска:

·  администрация муниципального образования Усть-Лабинский район;
· Городской  Дом культуры;
·  Центр детского творчества « Созвездие»;
·  Школьная и городская  библиотеки;
·  районная  поликлиника и  больница;
·  детские сады;
·  комиссия ПДН;
·  инспекция ОПДН.
НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
1. Традиции школы.
Данное направление обеспечивает процесс социализации учащихся в имитационном режиме. Оно призвано осуществлять культурно-ориентированные принципы воспитательной деятельности. В школе созданы такие модели социальности, которые формируют социальную рефлексию воспитанников, позволяют почувствовать себя полноправным представителем микромира под названием МОУ СОШ 4. Целостное представление о мире воспитанник получает через переживание особых традиционных моментов, дающих багаж гражданственности, переосмысления себя как части целого.
Традиционные дела являются так же местом демонстрации образа жизни и коммуникации всех представителей школьного дома. Атмосфера добра и человечности, любви и взаимопонимания, уважения и справедливости пронизывает такие дела, здесь происходит передача культурных ценностей от старших школьников к младшим, возникает возможность взаимодействия и сотворчества различных возрастных групп (особенно педагоги - школьники).
Традиционными в школе стали такие праздники:
· «Здравствуй, школа!» (День знаний, посвящённый 1 сентября).
· «Осенний калейдоскоп» (осенние балы).
· День самоуправления (День учителя).

· Посвящение в 5-ти и 9-классники.

· Декада правовых знаний.
· Новогодние шоу-программы.
· Месячник военно- патриотической работы, посвящённый Дню защитника Отечества.
· «Самый классный «классный» коллектив».

· Творческие отчёты учащихся школы.
· Праздник «Последний звонок».
· Выпускные вечера.

2. Направление «Ученик и его здоровье»

Главные идеи:

· сохранение собственного здоровья - одна из основных обязанно​стей человека;

·  образ жизни человека, отношение к своему здоровью определяет здоровье будущих поколений;

·  экологическое воспитание и экологическая культура должны стать основой здравого смысла в сохранении человеком своего здоро​вья, его поведении и поступках;

·  социальное благополучие и успешность человека невозможны без сохранения физического и психического здоровья;

·  воспитание привычки к постоянным занятиям физкультурой и спортом не с целью спортивных достижений, а с целью ежеднев​ного оздоровления своего организма.

Главная цель:

Формирование у учащихся всех возрастов понимания значимости здоровья для собственного самоутверждения.

Задачи воспитания:

·  знакомить учащихся с традициями и обычаями бережного отно​шения человека к собственному здоровью;

·  создавать условия для формирования у учащихся культуры сохра​нения собственного здоровья;

·  формировать у учащихся отношение к мужскому и женскому здо​ровью как бесценному дару природы;

·  создавать возможность учащимся демонстрировать свои достиже​ния и усилия по сохранению здоровья;

·  способствовать преодолению вредных привычек учащихся сред​ствами физической культуры и занятием спортом.

При этом используются следующие формы:
· беседы, интерактивные игры, дискуссии, конференции, дебаты по темам, связанным с физкультурой и спортом;

·  спортивные конкурсы в классе, в параллели, в масштабе всей школы;

·  общешкольные встречи, посвященные физкультурному движению и спорту;

·  спортивно-исторические и географические викторины, посвящен​ные спортивной тематике;

·  конкурсы спортивных коллажей, проектов и газет;

·  интеллектуальные олимпиады на спортивную тематику;

·  спортивные бои, ринги, дебаты на спортивную тему;

· обсуждение газетных и журнальных публикаций по теме «Спорт».

3. Направление «Ученик и его интеллектуальные возможности»

Главные идеи:

· учащиеся должны осознать, что развитие интеллекта необходимо им для успешного будущего;

· формирование интеллекта происходит не только в урочной дея​тельности, но и в интеллектуально направленном общении и вне​классных видах деятельности;

· интеллектуальные возможности - это не только успешность в учении, но и осознание своего внутреннего мира, своих возмож​ностей, своего эмоционального состояния и состояния других людей;

· воспитание интеллекта - это создание условий для самореализа​ции и самовоспитания, конструктивного взаимодействия с окру​жающей средой, стремления к совершенствованию себя;

· здоровый интеллект - это умное поведение в самых различных и непредвиденных ситуациях.

Главная цель:

Осознание учащимися значимости развитого интеллекта для будущего личностного самоутверждения и успешного взаимодействия с окружа​ющим миром.

Задачи воспитания:

· знакомить учащихся школы с интеллектуальными достижениями различных людей;

· создавать условия для становления, развития и совершенствова​ния интеллектуальных возможностей учащихся средствами вос​питательной работы;

· поощрять инициативу и стремление учащихся к интеллектуаль​ному самосовершенствованию;

· давать возможность учащимся проявлять свои интеллектуальные достижения в школе и за ее пределами;

· разъяснять учащимся необходимость разумного сочетания интел​лектуальной и физической деятельности для достижения гармонии в своем развитии.

При этом используются следующие формы:
· интеллектуальные бои, ринги, дебаты, научно-исследовательские конференции;

· интеллектуальные марафоны в классе, в параллели, в школе;

· кружки по интересам в классе и в школе;

· студии для развития учащихся школы;

· творческие конкурсы: на лучший школьный сценарий к праздни​ку, на лучшую стенную газету, на лучшую поздравительную от​крытку ветеранам войны и труда, победителям различных олим​пиад, конференций, конкурсов;

· создание в классах команд и проведение в масштабах школы со​стязаний интеллектуалов  («Умники и умницы», «Что? Где? Ког​да?», КВН между командами в параллели, между  различными параллелями, между командами учителей,  учащихся  и родите​лей);

· состязания изящной словесности;

· интеллектуальные викторины;

· предметные вечера;

· литературные гостиные;

· школы интеллектуального творчества;

· читательские конференции по книгам из серии «Жизнь замеча​тельных людей»;

· экскурсии в музеи, галереи, посещение выставок;

· встречи с талантливыми людьми и талантливыми сверстниками;

· часы общения и беседы, обсуждение газетных статей и журналов и т.д.

· интеллектуальные конкурсы, олимпиады;
· предметные недели;
4. Направление «Общение и досуг ученика»

Главные идеи:

· формирование культуры общения учащихся, осознание учащимися необходимости позитивного общения как со взрослыми, так и со сверстниками;

· передача учащимся знаний, умений и навыков социального об​щения людей, опыта поколений;

· воспитание стремления учащихся к полезному времяпрепровож​дению и позитивному общению.

Главная цель:

Создание условий для позитивного общения учащихся в школе и за ее пределами, для проявления инициативы и самостоятельности, ответственности, искренности и открытости в реальных жизненных ситуаци​ях, интереса к внеклассной деятельности на всех возрастных этапах. 

Задачи воспитания:

· формировать у учащихся на всех возрастных этапах культуру об​щения;

· знакомить учащихся с традициями и обычаями общения и досуга различных поколений;

· развивать способности учащихся в самых различных видах досуговой деятельности;

· использовать активные и творческие формы воспитательной ра​боты для полного раскрытия талантов и способностей учащихся;

· создавать кружки, клубы, секции с учетом интересов и потребно​стей учащихся, стимулировать активное участие учащихся в раз​личных видах досуговой деятельности;

· учитывать возрастные особенности учащихся для развития уме​ния общаться, проводить свободное время;

· демонстрировать достижения учащихся в досуговой деятельности;

· воспитывать справедливое отношение учащихся к способностям и талантам сверстников;

· воспитывать силу воли, терпение при достижении поставленной цели;

· оказывать помощь учащимся и их родителям в выборе кружков, секций, клубов для занятий досуговой деятельностью;

· способствовать качественной деятельности школьных внекласс​ных объединений;

· предоставлять родителям необходимую информацию об участии ребенка в жизни школы и класса, демонстрация его достижений в динамике.

При этом используются следующие формы:
· дискотеки к праздничным и памятным датам, к юбилеям школы, педагогов, учащихся;

· концерты и конкурсы самодеятельного творчества и искусства;

· чествования спортсменов школы, учащихся-победителей олимпи​ад, конкурсов, турниров, конференций;

· сольные концерты учащихся, выставки картин, изделий, изготовленных собственными руками;

· конкурсы состязания талантов;

· дни творчества школы;

· театральные премьеры и спектакли школьных и классных арт-студий;

· чествования именинников, семей, в которых растут таланты.

5. Направление «Ученик - патриот и гражданин»
Главные идеи:

· формирование гражданской и правовой направленности личнос​ти, активной жизненной позиции;

·  поддержка стремления учащихся служить Отечеству, утверждать на земле справедливые   взаимоотношения между людьми, отстаи​вать свои права и права других людей;

·  воспитание гордости за свое Отечество и ответственности за судь​бу своей страны;

·  стремление к миротворчеству, отстаиванию своей позиции с по​зиции разума, а не силы;

·  понимание учащимися избранной ими программы поведения для будущего самоопределения.

Главные цели:

· воспитание способности делать свой жизненный выбор и нести за него ответственность; отстаивать свои интересы, своей семьи, тру​дового коллектива, своего народа, государства;

· формирование уважительного отношения к народам мира, чело​вечеству, представителям других национальностей, к своей наци​ональности, ее культуре, языку, традициям и обычаям;

· признание ценности независимости и суверенности своего госу​дарства и других государств.

Задачи воспитания:

· формировать у учащихся правовую культуру, свободно и ответ​ственно самоопределяться в сфере правовых отношений с обще​ством;

· формировать гуманистическое мировоззрение учащихся, способ​ное к осознанию своих прав и прав другого, способности к нрав​ственному саморазвитию;

· обучать решению задач правового и гражданского воспитания увязанных с проблемой морального саморазвития и самосовершен​ствования;

· формировать гордость за отечественную историю, народных героев, сохранять историческую память поколений в памяти потомков;

· воспитывать уважение к национальной культуре, своему народу, своему языку, традициям и обычаям своей страны;

· проявлять свою гражданскую позицию в самых непредвиденных ситуациях, бороться с безнравственными и противоправными по​ступками людей.

При этом используются следующие формы:
· тематические классные часы, спецкурсы;

· встречи с представителями правовых структур, органов правопо​рядка;

· посещение воинских частей, музеев боевой и трудовой славы;

· встречи с ветеранами войны и труда, солдатами и офицерами сроч​ной службы;

· конкурсы, викторины по правовой и патриотической тематике;

· праздники получения паспорта, дня Конституции;

· интерактивные игры, дебаты, дискуссии патриотической и правовой тематики;

· конкурсы и концерты, посвященные правовой и патриотической тематике; 

· походы, праздники, часы общения, посвященные правовой и пат​риотической теме.

6. Направление «Ученик и его нравственность»
Главные идеи:

· принятие учащимися нравственных ценностей и обусловленных ими принципов поведения в систему собственных ценностей, зна​ний и убеждений;

· предъявление нравственных требований к себе и своему поведению;

· воспитание нравственной культуры, основанной на самовоспита​нии и самосовершенствовании;

· осознание учащимися необходимости проявления нравственного поведения в самых непредвиденных ситуациях, сохранение чувства собственного достоинства и уважение достоинства других людей;

· практическое применение нравственных знаний и умений;

· проекция сегодняшнего, нравственного облика человека на его бу​дущее и будущее близких и родных ему людей.

Главная цель:
Воспитание нравственного человека, способного к принятию ответ​ственных решений и к проявлению нравственного поведения в любых жизненных ситуациях.

Задачи воспитания:
· создавать условия для проявления учащимися нравственных зна​ний, умений и совершения нравственно оправданных поступков; 

· знакомить учащихся с нравственными законами и поступками пре​дыдущих поколений;

· изучать с учащимися нравственные традиции их семей и поколений;

· развивать у учащихся потребность в совершении нравственных поступков;

· создавать ситуации практического применения нравственных зна​ний в реальной жизни;

· способствовать приобретению положительного нравственного опыта и преодолению в себе желания к проявлению безнравствен​ных поступков;

· создавать условия для нравственного самовоспитания учащихся.

При этом используются следующие формы:
· тематические классные часы;

· тренинги нравственного самосовершенствования;

· кинопросмотры;

· экскурсии, знакомство с историческими и памятными местами родного края, хуторов;

· дискуссии по нравственной тематике;

· поисковая работа, пополнение  музейной экспозиции кубанского быта;

· изучение нравственного наследия, имеющего общечеловеческий ха​рактер.

· праздничные поздравления одноклассников, педагогов, сюрпри​зы, конкурсы;

· дискуссии «Азбука нравственности», «Нравственные истины».

7. Направление «Ученик и его семья»
Главные идеи:
· семья — основа будущего благополучия человека, уверенности в завтрашнем дне;

· ребенок - надежда и опора родителей, они вправе надеяться на его помощь и поддержку, на уважительное к себе отношение;

· ребенок должен расти и развиваться в атмосфере любви, доброты и поддержки, свободной от любых форм насилия;

· школа должна помочь ребенку сохранить и укрепить связь с от​чим домом и семьей.

Главная цель:
Осознание учащимися всех возрастов значимости семьи в жизни лю​бого человека.
Задачи воспитания:
· создать условия для активного и полезного взаимодействия шко​лы и семьи по вопросам воспитания учащихся;

· позитивно влиять на формирование у детей и родителей позитивных семейных ценностей;

· преодолевать негативные тенденции в воспитании учащихся в от​дельных семьях, привлекать с целью помощи и поддержки соответствующие организации;

· способствовать демонстрации положительного опыта воспитания детей в семье;

· создавать условия для духовного общения детей и родителей;

· создать систему целенаправленной воспитательной работы для психолого-педагогического просвещения родителей и совместно​го проведения досуга детей и родителей.

При этом используются следующие формы:
· тематические классные часы, посвященные истории рода и семьи (например, «Откуда начинается мой род», «Военная летопись моей семьи», «История создания семьи моих родителей», «Моя семья в фотографиях и воспоминаниях», «Памятные даты моей семьи», «О тех, кого мы вспоминаем с грустью...», «Мужчины нашего рода», «Традиции нашей семьи», «О моих близких с любовью»);

· праздники семьи (например, «Истории любви моего дома», «Ма​мины руки, нет их теплее...», «Дорогое слово - отец», «Долгая и близкая дорога к дому»);

· спортивные состязания, с участием братьев и сестёр, отцов и матерей;

· клубы общения «Родители и дети»;

· праздники — Восьмое марта, День защитника Отечества, Первое сентября, День Учителя, Праздник вступления в школьную жизнь.

· тренинги родительского взаимодействия, индивидуальные и груп​повые  консультации, беседы с детьми и родителями;

· походы выходного дня, экскурсии, викторины, КВНы родительско-ученических и семейных команд, брейн-ринги, интеллекту​альные марафоны родителей и детей

8. Работа с детским объединением «Ровесник».
Смысл ученического самоуправления в современной школе заключается не в управлении одних детей другими, а в обучении всех детей основам демократических отношений в обществе, в обучении их управлять собой, своей жизнью в коллективе.
Участие в самоуправлении в современной школе поможет сформировать у себя навыки демократизма, умение самостоятельно действовать, нестандартно мыслить, принимать решения и осуществлять их.
Общность людей:
· администрация:
директор школы,
заместители директора по учебно-воспитательной работе;
заместитель директора по воспитательной работе;

заместитель директора по методической работе;

· учителя и ученики;
· социальный педагог;
· работники  Городского Дома культуры;
· работники центра детского творчества «Созвездие»;
· тренеры Детской юношеской спортивной школы;
· работники школьной и городской библиотек;
· инспекторы  ОПДН;
· жители микрорайона;
· родители.
Среда, освоенная школой
Макросоциум -Городской Дом культуры, центр детского творчества  «Созвездие», Детская юношеская спортивная школа, школьная и городская библиотеки, микрорайон школы, окружающая природа. Также присутствует связь со всеми школами района.
Конечная цель воспитательной деятельности
(Прогностическая модель выпускника)
Отказываясь от авторитарных методов воспитания, опираясь на научное понимание процессов развития (в том числе психического):
· мы признаём невозможность полного, жёсткого, адекватного моделирования личности выпускника;
· признаём его права, зафиксированные в международных документах, в т.ч. право на самоопределение;
· признаём, что процессы становления личности в основном идут через социализацию и саморазвитие, а процессы воспитания сводятся к созданию условий для саморазвития и самовоспитания;
· мы понимаем, что педагог может только способствовать (или тормозить), и то в определённых пределах, внутренним тенденциям саморазвития и самораскрытия воспитанника;
Таким образом, мы должны обеспечить самореализацию генетического, психического, и социального потенциала каждого воспитанника за счёт личного роста, а не в ущерб другим.
План воспитательной работы школы
на 2010 – 2011 учебный год
Цели воспитания для различных возрастных групп учащихся школы 

	Социокультурные компетенции учащихся
	Цели

	
	1 – 4 класс
	5 – 7 класс
	8 – 9 класс
	10 – 11 класс

	Познавательная
	Развинтите любознательности
	Развитие познавательного интереса
	Развитие познавательной активности
	Формирование познавательной потребности

	Общественная
	Развитие уважения к семье и школе
	Развитие уважения к людям
	Развитие уважения к обществу и власти
	Формирование гражданской позиции

	Трудовая
	Развитие трудолюбия
	Развитие интереса к труду
	Развитие потребностей в труде
	Формирование готовности к профессиональ-ному самоопре-делению

	Экологическая
	Развитие бережного отношения к природе
	Развитие экологической грамотности
	Развитие экологической культуры
	Формирование экологической потребности

	Эстетическая
	Развитие чувств прекрасного
	Развитие эстетического вкуса
	Развитие эстетической культуры
	Формирование эстетического отношения к действитель-ности

	Личностная
	Развитие отношения «Я – человек»
	Развитие отношения «Я – личность»
	Развитие самоуважения и взаимоуважения
	Формирование готовности к личностному и мировоззренчес-кому самоопределе-нию


«УТВЕРЖДАЮ»

директор МОУ СОШ № 4

              О. М. Горбенко
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 4
С Е Н Т Я Б Р Ь

                                     СОЛИДАРНОСТЬ  И  ЕДИНСТВО В ДЕЙСТВИИ
	Виды деятельности
	Содержание
	Ответственные
	Сроки

	Организация работы классных коллективов
	1. Планирование работы классных коллективов, выборы органов самоуправления школы и классов.

2.  Оформление наглядности и документации школы и классов.

3. Организация соревнований среди классов. Оформление дневников соревнований.
	Классные руководители 1 – 11 классов, заместитель директора по ВР.
	В течение месяца.

	Нравственная и правовая культура.
	1. Беседы по организации школьной жизни на основе Конвенции о правах ребёнка, Устава школы, локальных актов, Закона Краснодарского края о профилактике безнадзорности и правонарушений.

2. Знакомство классных коллективов с планом работы школы.

3. Совет старшеклассников. Организация работы.

         .Введение школьного дресс-кода

4. Профилактическая работа с курящими и опаздывающими
	Классные руководители 1 – 11 классов, социальный педагог заместитель директора по ВР.
	В течение месяца

	Патриотизм молодого поколения
	1. Торжественная линейка, посвящённая Дню знаний.

2. Классные часы гражданственности и патриотизма  « СИРЕНЬ 45 года».
3. Тимуровская работа. Организация помощи ветеранам ВО войны и труда.

4. Организация встречи с ветеранами «67 лет освобождения Кубани от фашизма».
	Классные руководители 1 – 11 классов,  заместитель директора по ВР, Совет ветеранов
	В течение месяца

	Трудовые дела и дополнительное образование
	1. Итоги «Лето – 2010»

2. Cубботник по уборке школьной территории.

3. Организация работы кружков, выявление талантов у учащихся.


	Классные руководители, директора по ВР, ПДО
	В течение месяца

	Детское творчество
	1. Оформление классных уголков.

2. Рисунки «Сирень -45 года».
3. Вечер для старшеклассников «Посвящение в старшеклассники».

4. Утренник «Мы теперь ученики».

5. Классный час в 5-м классе «Внимание – дорога!».

6. Подготовка ко дню Учителя. Конкурс поздравительных газет.  
	Классные руководители 1 – 11 классов, заместитель директора по ВР, ПДО
	В течение месяца

	Здоровье и красота – наш образ жизни

 
	1. 02.09 – День безопасности школьника.

2. Классные часы по ПДД (Декада «Внимание, дети!»).

3. «Посвящение в спортсмены» (1 классы).
4. Классные часы о вреде наркомании, токсикомании, табакокурения.

5. Оформление уголков здоровья по классам.

6. Первенство школы по футболу среди учащихся
	Классные руководители 1 – 11 классов, заместитель директора по ВР, преподаватель  ОБЖ.
Манилов П. П.
	В течение месяца

	Работа с родителями
	1. Проведение родительских собраний, родительских комитетов школы, классов.

2. Работа по заполнению информационных карт семьи


	Классные руководители 1 – 11 классов, социальный педагог, администрация.
	В течение месяца

	Экологическая культура.
	1. Озеленение классных комнат.

2. Работа на участках клумбы, закреплённых за каждым классным коллективом.

3. Организация работы санитарных комиссий классов и школы.
	Классные руководители 1 – 11 классов, заместитель директора по ВР, ПДО, учителя трудового воспитания.
	В течение месяца


О К Т Я Б Р Ь

«Золотая осень, милости просим!»

	Виды деятельности
	Содержание
	Ответственные
	Сроки

	Нравственная и правовая культура
	1. Классные часы для учащихся 1 – 11 классов «Мой классный коллектив – самый классный»

2. Совет старшеклассников «Разрешите представиться»

1. 
	Классные руководители 1 – 11 классов, заместитель директора по ВР.
	В течение месяца

	Патриотизм молодого поколения
	1. День учителя. Самоуправление в школе.

2. Международный день пожилого человека. Участие в концерте учащихся школы.

3. Всемирный день защиты животных. Классные часы о братьях наших меньших.

4. Международный день школьных библиотек.

5. Урок знаний «Традиции семьи – история России»

6. Цикл мероприятий, посвященных акции «Гвардейская гордость Усть – Лабинска»
	Классные руководители 1 – 11 классов,  заместитель директора по ВР, ШМО учителей «Естествознания»
	5.10.2010
1.10.2010
4.10.2010
22.10.2010
В течение месяца

	Трудовые дела и дополнительное образование
	1. Работа на школьном дворе. Уход за клумбами.

2. Подготовка классных комнат к зимнему сезону.

3. Генеральные уборки классов.
	Классные руководители 1 – 11 классов,  заместитель директора по ВР, ПДО
	В течение месяца

	Здоровье и красота – наш образ жизни
	1. Противопожарная профилактика среди младших школьников «Спичка – невеличка»

2. Выпуск стенных газет «Будь здоров!»

3. Спортивные праздники и соревнования.

4. «Российское многоборье молодежи». Старшие классы.
5. «Компьютерная страна» путешествие в виртуальную реальность.


	Классные руководители 1 – 4 классов,  заместитель директора по ВР, преподаватель  ОБЖ.

7 – 11 классы
	В течение месяца

	Экологическая культура.
	1. Организация работы санитарных комиссий классов и школы.

2. Смотр – конкурс «Своим трудом на благо здоровья!»
	Классные руководители 1 – 11 классов,  заместитель директора по ВР, ПДО, учителя трудового воспитания.
	В течение месяца


Н О Я Б Р Ь

«О, сколько нам открытий чудных готовит просвещенья дух…»

	Виды деятельности
	Содержание
	Ответственные
	Сроки

	Нравственная и правовая культура
	1. Проведение бесед по профилактике правонарушений.

2. Классные часы по итогам I четверти.

3.   Классные часы, вечер для старшеклассников. . « День  единства народов России».
3. Всемирный день ребёнка.

   Классные часы для учащихся 1 – 7            классов.

	Классные руководители 1 – 11 классов, директора по ВР.
	В течение месяца

10.11.2010
20.11.2010

	Патриотизм молодого поколения
	1. Поэтический праздник, посвященный творчеству поэтов краснодарского края.

2. День матери. Поздравления мамам. Классные часы «Мы чтим ту женщину, имя которой Мать», Самая милая, славная».  

   
	МО учителей филологии. 

классные руководители
	12.11.2010
26.11.2010

	Трудовые дела и экологическая культура
	1. Подготовка классных комнат к зимнему сезону.

2. Субботник по уборке школьной территории.

3. Походы, экскурсии по родным местам.
	Классные руководители 1 – 11 классов, заместитель директора по ВР, ПДО
	В течение месяца

	Здоровье и красота – наш образ жизни
	1. Оформление уголков здоровья.

2. Выпуск стенных газет «Моя – Россия!»
3. Спортивные праздники и соревнования.


	Классные руководители 8 – 11 классов, учитель физической культуры.
	В течение месяца

	Детское творчество
	1. Выпуск газет «Моя -Россия!»

2. Конкурс рисунков, посвящённому Дню матери.

3. Участие в районном конкурсе рисунков и плакатов «Дети Кубани против наркотиков».

4. Путешествие в страну Дорожного движения (Дидактические игры по ПДД).


	Классные руководители 1 – 11 классов,  ПДО, учителя трудового воспитания.
	В течение месяца


Д Е К А Б Р Ь

«А что такое гражданин? Отечества достойный сын»

	Виды деятельности
	Содержание
	Ответственные
	Сроки

	Нравственная и правовая культура
	1. Декада гражданственности и права.

2. Вечер для старшеклассников «Знаю ли я свои права?».
	Классные руководители 1 – 11 классов,  Совет старшеклассников.


	В течение месяца



	Патриотизм молодого поколения
	1. День защиты прав человека.

2. Уроки гражданственности «Я  - гражданин России».  

3.  Поздравление ветеранов В О войны и тружеников тыла с Новым Годом.  


	Классные руководители 1 – 11 классов
	В течение месяца

26.12.2010

	Здоровье и красота – наш образ жизни
	1. Международный День борьбы со СПИДом. Спортивные праздники, соревнования.

2. Выпуск газет «С Новым Годом!».

3. Беседы «Сбереги себя сам».
	Классные руководители 1 – 11 классов,  учитель физической культуры.


	В течение месяца

	Детское творчество, дополнительное образование
	1. Мастерская Деда Мороза.

2. Новогодние праздники.

3. Смотр  - конкурс «Самый красивый класс!» (Мы встречаем Новый Год).

4. Организация зимних каникул.


	Классные руководители 1 – 11 классов, ПДО, учителя трудового воспитания.


	В течение месяца

28.12 – 29.12.2010


Я Н В А Р Ь

«Культура и традиции русского народа – мои истоки»

	Виды деятельности
	Содержание
	Ответственные
	Сроки

	Нравственная и правовая культура
	1. Классные часы по ПДД, безопасному поведению дома и в школе в зимнее время.

2. Всемирный День «спасибо». Классные часы о нравственном поведении.


	Классные руководители 1 – 11 классов,  Совет старшеклассников.
	В течение месяца

11.01.2011


	Патриотизм молодого поколения
	1. Экскурсии по родному краю во время рождественских каникул.

2. Начало месячника военно – патриотической работы.

3. День воинской славы России. Снятие блокады города Ленинграда. Классные часы «Я видел седых детей».

4. Вечер для старшеклассников. «Высоцкий – поэт, гражданин…»


	Классные руководители 1 – 11 классов,  родительский комитет.
	В течение месяца

	Здоровье и красота – наш образ жизни
	1. Беседы по классам о безопасности поведения в зимнее время.

2. Спортивные праздники в рождественские каникулы
3. Диспут – беседа для старшеклассников

           «Алкоголизм и курение – враги    растущего организма».                     


	Классные руководители 1 – 11 классов,  социальный педагог ПДО
	В течение месяца

	Детское творчество, дополнительное образование
	1. Рождественские праздники- святки.
2. Татьянин день.

3. Проведение зимних каникул.
	Классные руководители 1 – 11 классов, зам. директора по ВР, ПДО, учителя трудового воспитания.


	03.01 – 14.-01.2011


Ф Е В Р А Л Ь

«Служа Отечеству, служу народу!»

	Виды деятельности
	Содержание
	Ответственные
	Сроки

	Патриотизм молодого поколения
	1. Месячник военно – патриотической работы

(план прилагается).


	Классные руководители 1 – 11 классов, педагог – организатор ОБЖ школы.
	23.01 – 23.02.2011

	Здоровье и красота – наш образ жизни
	1. Выпуск стенной газеты «Защитникам - воинам посвящается!»

2. Оформления уголков здоровья по классам.

3. Противопожарная профилактика «Электричество в вашем доме»

4. Спортивные праздники в школе. 

5. Праздник «Зимние забавы»

	Классные руководители 1 – 11 классов, зам. директора по ВР, учитель физической культуры, ПДО
	В течение месяца

	Детское творчество, дополнительное образование
	1. Вечер встречи школьных друзей.

2. День святого Валентина. Вечер для старшеклассников.

3. Неделя детского творчества.

4. «А, ну - ка, парни!».  Конкурсы. Вечер для старшеклассников.
	Классные руководители 1 – 11 классов, зам. директора по ВР, ПДО, Совет старшеклассников.
	В течение месяца

	Трудовые дела и экологическая культура
	1. Генеральная уборка школьного     здания.

2. Конкурс «Мои зелёные друзья» Смотр комнатных растений.
	Классные руководители 1 – 11 классов, зам. директора по ВР, учителя трудового обучения, Совет старшеклассников.


	В течение месяца


М А Р Т

«Учась и играя, творю свой мир»

	Виды деятельности
	Содержание
	Ответственные
	Сроки

	Патриотизм молодого поколения
	1. Конкурс «Лучший классный коллектив». Визитные карточки классов.

2. Неделя детской и юношеской книги.

3. Поздравление бабушек с праздником 8 Марта.


	Классные руководители 1 – 11 классов, библиотекарь, зам. директора по ВР.
	В течение месяца

	Здоровье и красота – наш образ жизни
	1. Выпуск стенной газеты «Будь здоров!»

2. Оформления уголков здоровья по классам.

3. Противопожарная профилактика «Электричество в вашем доме»

4. Спортивные праздники в школе.

5. Первенство школы  по стрельбе

	Классные руководители 1 – 11 классов, учитель физической культуры.

6 – 11 классы
	В течение месяца

	Детское творчество, дополнительное образование
	1. День Весны. Классные часы согласно планам воспитательной работы.

2. Декада детского творчества. Участие в районных смотрах, конкурсах.

3. Шоу-программа «Самые обаятельные и привлекательные», «А, ну-ка, девочки!».
4.  Школьный конкурс песни «Евровидение»


	Классные руководители 1 – 11 классов, зам.директора по ВР , ПДО, Совет старшеклассников.
	В течение месяца

	Трудовые дела и экологическая культура
	1. Всемирный День Земли. Линейка.

2. Акция «Всё я в доме приберу» (Помощь бабушкам и дедушкам)

3. Субботник по уборке школьной территории.
	Классные руководители 1 – 11 классов, зам. директора по ВР,  Совет старшеклассников.
	В течение месяца


А П Р Е Л Ь

«Земли моей лицо живое»

	Виды деятельности
	Содержание
	Ответственные
	Сроки

	Патриотизм молодого поколения
	1. Цикл тематических классных часов о малоизвестных героических эпизодах войны «Неизвестная высота».

2. Мероприятия, посвященные 50-летию полета  Ю. Гагарина в космос. «2011 год- год Космонавтики.


	Классные руководители, учителя истории, Кубановедения.
Джураева И. П.
Классные руководители
	4 – я неделя
1-12 апреля

	Здоровье и красота – наш образ жизни
	1. Всемирный День здоровья.

2. Районные соревнования «Безопасное колесо».

3. Подведение итогов конкурса года «Самый спортивный класс».
	Классные руководители 1 – 11 классов, зам. директора по ВР, учитель физической культуры.
	В течение месяца

	Детское творчество, дополнительное образование
	1. Прощание с Азбукой. 

2. Участие  в конкурсах центра детского  творчества  «Созвездие».
	Классные руководители 1 – 11 классов, зам. директора по ВР,ПДО, Совет старшеклассников.
	В течение месяца

	Трудовые дела и экологическая культура
	1. Всероссийский субботник.

2. Походы по родным местам с целью познания родной природы

3. Акция «1000 дней до Олимпиады 2014 года»
4.  Международный день птиц. 
	Классные руководители 1 – 11 классов, зам. директора по ВР, учителя трудового обучения, Совет старшеклассников.
	В течение месяца

	Нравственная и правовая культура.
	1. Тематические классные часы «Нравственные истины» (уроки этики для детей)

2. Мониторинг по формированию воспитанности, нравственности учащихся 2 – 3 ступеней школы.

3. Планирование в классных коллективах «Лето – 2011», организация занятости детей в летний период.


	Классные руководители 5 – 11 классов, социальный педагог,  школы.
	В течение месяца


Директор МБОУ СОШ № 4                             О. Н. Еременко
                                                                М А Й 

«Памяти павших, будьте достойны»

	Виды деятельности
	Содержание
	Ответственные
	Сроки

	Патриотизм молодого поколения
	1. Митинг, посвященный памяти погибших в годы ВОВ.

2. Конкурс чтецов, посвященный Дню Победы. 

3. Акция «Отечественная война в рисунках и сочинениях».

4. Майские фестивали творчества «Салют,  Победа!».

· литературно-музыкальная композиция «Поклонимся великим тем годам…»;

· встреча ветеранов ВОВ с учащимися.

5. Проектная деятельность учащихся по созданию рукописной Книги памяти «Герои живут среди нас».

6. Акция милосердия «Внимание – ветеран».

7. Заполнение школьной картотеки ветеранов ВОВ, воинов – афганцев, воинов – чеченцев.
	Коллектив школы.
	01.05. – 15.05.2011

	Здоровье и красота – наш образ жизни
	1. Участие в районных спортивных соревнованиях.
	Классные руководители 1 – 11 классов, зам. директора по ВР, ПДО.
	В течение месяца

	Детское творчество, дополнительное образование
	1. День  Победы(конкурс рисунков ).

2. Праздник детства.

3. Праздник последнего звонка.

4. Праздник «Прощание с начальной школой».
	Классные руководители 1 – 11 классов, зам. директора по ВР, ПДО, Совет старшеклассников.
	В течение месяца

	Трудовые дела и экологическая культура
	5. Всероссийский субботник.

6. Походы по родным местам с целью изучения родного края .
	Классные руководители 1 – 11 классов, зам. директора по ВР, учителя трудового обучения, Совет старшеклассников.
	В течение месяца

	Нравственная и правовая культура.
	1. Классные часы по профилактике ДТП в летний период.

2. Мониторинг формирования навыков поведения учащихся .
	Классные руководители 1– 11 классов, социальный педагог, зам. директора школы по ВР.
	В течение месяца


И Ю Н Ь – А В Г У С Т

«Ура! У нас каникулы!»

	Виды деятельности
	Содержание
	Ответственные
	Сроки

	Патриотизм молодого поколения
	1. День памяти и скорби. 70 лет со дня начала Великой Отечественной войны.
	Начальник  лагеря дневного пребывания           « Парус», зам. директора по ВР,  социальный педагог , учитель  ОБЖ школы.
	22.06.2011

	Здоровье и красота – наш образ жизни
	1. Работа  лагеря дневного пребывания «Парус»

2. Соревнования «Олимпийские резервы», посвященные международному дню Олимпийских игр.

3. Оздоровительная кампания

 «Лето – 2011»
4. «Компьютерная страна». Путешествие в виртуальную реальность
	Классные руководители 1 – 9 классов, зам. директора по ВР, ПДО

7 – 11 классы
	01.06 – 30.08.2011

	Детское творчество, дополнительное образование
	1. Международный день защиты детей.

2. Торжественное вручение аттестатов за курс 9 классов.

3. Выпускной вечер для 11 – го класса «Пройдись по тихим, школьным этажам»
	Классные руководители 1 – 11 классов, зам. директора по ВР, ПДО, Совет старшеклассников.
	01.06 – 30.06.2011

	Трудовые дела и экологическая культура
	1. Трудовая вахта «Лето – 2011».


	Классные руководители 5 – 10 классов, зам. директора по ВР, учителя трудового обучения, Совет старшеклассников.
	В течение лета

	Нравственная и правовая культура.
	1. Участие в празднике «Лето красное –здравствуй»
2. День России.

3. Классные часы «Мы за здоровый образ жизни»
	Классные руководители 1– 11 классов, социальный педагог,  зам. директора по ВР школы.
	01.06. – 30.06.2011


В плане работы на 2010 – 2011 учебный включены мероприятия по вовлечению родителей в воспитательный процесс, так как без участия родителей  организация учебно – воспитательной  работы школы невозможна.

Цель: Создание условий для укрепления и расширения взаимодействия школы и семьи в интересах развития личности ребёнка.

Задачи:

1. Освещение событий, происходящих в школе;

2. Организация взаимодействия общешкольного коллектива;

3. Помощь в организации семейного воспитания.
План работы с родительским сообществом

	Сроки
	Мероприятия
	Ответственные

	Сентябрь
	1. Участие в районном родительском собрании «Закон Краснодарского края по профилактике безнадзорности и правонарушений»

2. Родительские собрания «Организация работы школы в новом учебном году. Презентация публичного доклада»

3. Анкетирование родителей.

4. Обследование жилищно – бытовых условий в семье.
	Завуч по ВР, классные руководители, социальный педагог.

	Октябрь
	1. Психолого – педагогическое консультирование по вопросам воспитания детей.


	Социальный педагог

	Ноябрь,
декабрь

	1. Родительские собрания «Питание учащихся», «Школьная форма»


	Классные руководители, ЗВР

	Январь
	1. Психолого – педагогическое консультирование по вопросам воспитания детей.


	ЗВР, Социальный педагог

	Февраль
	1. Родительские собрания «Здоровье учащихся», «Профориентация учащихся».


	ЗУВР, ЗВР, социальный педагог

	Март
	1. Родительские собрание «Успехи и неудачи наших детей», «Летний отдых учащихся».


	Классные руководители, ЗВР

	Апрель
	1. Итоговое анкетирование родителей «Анализ воспитательной системы школы».


	Социальный педагог, классные руководители, зам. директора по ВР.

	Май
	1. Итоговые родительские собрания по классам «Исполнение родителями Закона Краснодарского края по профилактике безнадзорности и правонарушений».


	Классные руководители


Школьное самоуправление
Система школьного самоуправления выстраивается по трем уровням:

· Классное самоуправление: - дети – классный руководитель – родители;

· Школьное самоуправление – дети – классный руководитель – родители - учителя;

· Школьное соуправление – дети, классный руководитель – родители – учителя – администрация.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №4 

г. Усть-Лабинска
Программа «Детское самоуправление в школе»

2010год
1. Направление программы.

          Работа детско-юношеского объединения "Ровесник" 

2. Актуальность проблемы

          Изгнание пионерской и комсомольской организаций из школы привело к повсеместному ослаблению организационного воспитательного воздействия на ребенка. Положение усугубляется нестабильностью семьи, страны, падением нравственности в обществе, потерей национальной идеи и т.д. В результате этого ежегодно происходит катастрофический рост детской безнадзорности, правонарушений и преступлений среди детей и подростков. В такой ситуации актуально поставить перед школой - местом обязательного пребывания ребенка - социально значимую задачу: работа детско-юношеского объединения в школе. 

3. Цели и задачи программы.

Цели: 
          1. Создание условий для всестороннего развития и саморазвития школьников в различных сферах общественной жизни. 
          2. Раскрытие и реализация их потенциала; защиты их интересов и прав; формирование свободной личности. 
          3. Освоение культурных, духовных, трудовых традиций своего народа, осознание глубинных связей поколений. 
Задачи: 
          1. Воспитывать у детей любовь к знаниям, ответственное отношение к учёбе, прививать интерес к науке и технике, культуре и искусству. 
          2. Создавать условия для участия в управлении учебно-воспитательном процессе в школе. 
          3. Выражать и защищать интересы учащихся. 
          4. Прививать интересы учащихся к своим национальным корням с целью продолжения традиций своего народа. 
4. Категория участников.

          Учащиеся с 1-11 классы. 
5. Время реализации программы.

 Программа рассчитана на период 01.09.2010 года по 01.09. 2011 года. 

6. Содержание программы.

              Выбор направлений и поручений дает возможность каждому подростку проявить себя и как исполнителя, и как организатора. Но главное, что теперь старшие школьники могут стать реальными организаторами всех дел в школе и осуществлять плодотворное сотрудничество с учащимися младшего и среднего блоков. 
          Учащиеся разбиваются на три возрастных блока: 1-й (1-4 классы) возглавляют организаторы младшего блока - учителя начальных классов,  2-й (5-8классы), организаторы классные руководители среднего блока , 3-й (9-11 классы), организаторы классные руководители старшего блока.
           Оценка по результатам работы выставляется в зачетной творческой книжке класса. Оценивает работу объединенный Совет старшеклассников, в который входят представители классных коллективов, разновозрастного объединения, ПДО. 
          Старт программы в сентябре 2010/11учебного года. Победитель определяется в конце учебного года по количеству набранных баллов (учитываются творческие отчеты классов, дополнительные дела). Он получает звание "Самый «классный» классный коллектив»". 

7. План реализации программы.

Основные направления работы и поручения:
          1. "Старший друг" (умею, помогу, научу). 
          2. "Забота" (сопереживаю, поддерживаю, творю добро). 
          3. "Свой голос" (думаю, пишу, предлагаю). 
          4. "Созидатель" (творю, выдумываю, пробую). 
          5. "Спортсмен" (здоровый, спортивный, ловкий). 
Годовой цикл работы разбит на шесть календарных тематических периодов (КТП):
          1. Мой край задумчивый и нежный (сентябрь, октябрь). 
          2. Хочу все знать (ноябрь). 
          3. Все дела творчески (декабрь). 
          4. Наследие (январь, февраль). 
          5. Во имя сохранения Земли (март, апрель). 
          6. Память (май, лето). 
Формы работы по КТП:
          I. "Moй край, задумчивый и нежный". 
          Волонтеры: краеведческие беседы и экскурсии, краеведческие викторины и конкурсы, акция "Дерево жизни", организация шефства над памятниками и т.д. 
          Устроители: "День пожилого человека", конкурс "Мой двор - мой мир", акции милосердия, организация помощи ветеранам.
          Собкоры: Выпуск тематических газет, организация школы начинающего журналиста, организация встреч с интересными людьми. 
          Созидатели: "День учителя", классные часы "Знаешь ли ты свой родной край", организация творческих конкурсов: юных поэтов, художников, "Родословная твоей семьи", сочинений "Край, в котором я живу" и т.д. 
          Спортсмены: "Веселые старты". "Семейный день здоровья", "Суперстарт", выпуски газет "Школа здоровья" и т.д. 
          II. "Хочу всё знать". 
          Волонтеры: организация ликбезов по предметам, игра-путешествие "В страну знаний", предметные недели, тематические КВНы,  брейн - ринги, интеллектуальные игры. 
          Устроители: акция "От сердца к сердцу", организация "тимуровских отрядов", экологические десанты. 
        Собкоры: выпуск  газет по итогам КТП, конкурс газет по школьным предметам. 
          Созидатели: клуб интересных встреч, классные часы  "Учись учиться", интеллектуальные игры "Что? Где? Когда?", "О, счастливчик" и т.д. 
          Спортсмены: семейные шахматы, спортивные викторины, игра "Робинзонада", спортивные соревнования по мини-футболу и т.д. 
          III. "Все дела творческие". 
          Волонтеры: работа мастерской деда Мороза, подготовка новогодних утренних праздников, дни открытых дверей в кружках художественно-эстетического цикла. 
          Устроители: поздравления с Новым годом ветеранов войны, труда, концерт в больнице. 
          Собкоры: новогодние газеты, конкурс новогодних открыток, текстов новогодних поздравлений, новогодних рассказов, сказок и т.д. 
          Созидатели: новогодний вечер, конкурсы на лучшую новогоднюю маску, эскиз новогоднего карнавального костюма, новогоднего сувенира, икебаны и т.д. 
          Спортсмены: "Малые олимпийские игры", спортивная гостиная и т.д. 
   IV. "Во имя сохранения Земли". 
          Волонтеры: беседы об охране окружающей среды, экскурсии на природу, изготовление кормушек для птиц, акция "Берегите все живое" и т.д. 
 Устроители: экологический десант, конкурсы  "Самый чистый класс". Акция милосердия, экологический митинг "Кто спасет Землю" и т.д. 
          Собкоры: выпуск "Экологический вестник",  конкурс плакатов об охране окружающей среды, "Экологические катастрофы и  т. д. 
          Созидатели:  конкурс на лучшую поделку из дерева, праздник Земли, выставка рисунков "Мой ласковый и нежный зверь", клуб интересных встреч (с защитниками окружающей среды) и т.д. 
          Спортсмены: спортивная игра "Преодолей себя", спортивная гостиная, "Помоги себе сам", спортивные соревнования по пионерболу и т.д. 
 VI. "Память". 
          Волонтеры: беседы о Великой Отечественной войне, организация встреч с ветеранами ВОВ, классные часы  "Никто не забыт", посещение музеев и т.д. 
          Устроители: поздравления ветеранов с Днем Победы, уход за мемориалами Славы, концерт для участников ВОВ и т.д. 
          Собкоры: выпуск праздничной газеты ко Дню Победы, "круглый стол" с участниками ВОВ  "Этих дней не смолкнет слава", "Песни военных лет" и т.д. 
          Созидатели:  вечер-концерт для ветеранов ВОВ, классные часы "Дорогами войны", выставка плакатов "Нет - войне".
          Спортсмены: легкоатлетический кросс в честь Дня Победы, совместные соревнования воинов и старшеклассников.
8. Механизм реализации программы.

    Руководитель программы - заместитель директора по воспитательной работе Джураева И. П. 
          Порядок контроля – ежедневный. 

10. Кадровое обеспечение.
          Педколлектив школы. 
11. Ожидаемые результаты.

Осуществление программы позволит: 
          Создать условия для всестороннего развития и саморазвития школьников в различных сферах общественной жизни. 
          Воспитать у детей любовь к знаниям, ответственное отношение к учёбе, прививать интерес к науке и технике, культуре и искусству. 
          Создать условия для участия в управлении учебно-воспитательном процессе в школе.

Педагогический коллектив:
Цель: Создание условий для роста профессиональной деятельности классного руководителя, учителя – предметника, организация взаимодействия классных коллективов.

1. Организация МО классных руководителей;

2. Организация методической и практической помощи классным руководителям в овладении новыми педагогическими технологиями воспитательного процесса;

3. Оказание индивидуальной практической помощи классным руководителям.
План методической работы с педагогическим коллективом по вопросам воспитательной деятельности
	Сроки
	Мероприятия
	Форма взаимодействия
	Ответственные

	Август
	Педсовет «Анализ и план ВР – основные тезисы».
	Формирование положительной установки на совместную деятельность.
	ЗВР, социальный педагог

	Сентябрь
	Инструктивное совещание «Планирование ВР», организация работы ШМО классных руководителей
Практическое занятие МО классных руководителей «Методика проведения классных часов»
	Формирование положительной установки на совместную деятельность.

Методическая подготовка
	ЗВР

	Октябрь
	Контроль над организацией взаимодействия классных коллективов.
Организация и проведение осенних каникул.
	Беседы, наблюдения.
Методическая подготовка.

Формирование положительной установки на совместную деятельность.
	ЗВР

	Ноябрь
	Контроль и корректировка планов ВР классных коллективов.
Практическое занятие по теме «ТБ учащихся в школе и дома».

Психолого – педагогическое консультирование по запросу.
	Беседы, консультации, наблюдения.
Методическая подготовка.

Беседы, консультации.
	ЗВР
Организатор ОБЖ

	Декабрь
	Теоретико – практический семинар «Анализ работы классных руководителей»
Психолого – педагогическое консультирование по запросу

Организация и проведение зимних каникул
	Методическая подготовка
Беседы, консультации
	ЗВР
Социальный педагог

	Январь
	Круглый стол «Работа с детьми девиантного» поведения
Инструктивное совещание
 «Формы работы классного руководителя с родителями учащихся»
	Беседы
Методическая подготовка
Формирование положительной установки на совместную деятельность.
	ЗВР, классные руководители


	Февраль
	Совещание «Военно – патриотическое воспитание на уроках и внеурочная деятельность педагогов»
	Формирование положительной установки на совместную деятельность.

	ЗВР, организатор ОБЖ

	Март
	Теоретический семинар «Возрастные особенности личности».
Психолого – педагогическое консультирование по запросу

Организация и проведение весенних каникул.
	Методическая подготовка
Формирование положительной установки на совместную деятельность.


	ЗВР, социальный педагог, классные руководители.

	Апрель
	КТД в воспитательной деятельности педагога.
	Формирование положительной установки на совместную деятельность.
	ЗВР, классные руководители.

	Май
	Совещание «Итоги работы педагогического коллектива за год».
Анализ воспитанности учащихся.

Планирование 2010 – 2011 учебного года


	Методическая подготовка
Беседы

Формирование положительной установки на совместную деятельность.
	ЗВР, социальный педагог

	Июнь
	Летняя оздоровительная кампания  «Лето - 2011»
	Формирование положительной установки на совместную деятельность.
	Классные руководители, ЗВР


Отчётность работы классных руководителей
	Период отчётности
	Название документа
	Кто отчитывается

	до 06.09
	1. План мероприятий по приоритетным воспитательным программа и направлениям.

2. Отчёт о занятости детей в летний период

3. Собеседование «Планирование воспитательной работы в классе»

4. Собеседование «Классные часы» (I полугодие).

5.  Собеседование «Внутриклассные мероприятия».

6. Социальный паспорт класса.

7. Планы работы.
	Классные руководители.

	До 10.09
	«Общешкольный план мероприятий»
	ЗВР

	До 20.09
	Открытые классные часы, мероприятия, классные родительские собрания.
	Классные руководители

	До 01.10
	Папка классного руководителя.
	Классные руководители

	До 15.10
	Собеседование «Планы на каникулы»
	Классные руководители

	До 20.10
	Общешкольный план на осенние каникулы.

	ЗВР

	До 15.12
	Собеседование «Новый Год и Рождество» (мероприятия).
	Классные руководители

	До 20.12
	Общешкольный план на зимние каникулы.
	ЗВР

	До 30.12
	Собеседование «Выполнение планов за I полугодие».
	Классные руководители

	До 15.01
	Корректировка общешкольного плана на II полугодие.
	ЗВР

	До 15.03
	Собеседование «Весенние каникулы».
	Классные руководители

	До 01.05
	Предварительные сведения о планах на период летних каникул.
	Классные руководители

	До 23.06
	Анализ воспитательной работы с классом.
	Классные руководители

	30.06
	Годовой анализ работы школьного коллектива за 2010 – 2011 учебный год.
	ЗВР

	До 30.08
	Анализ летней оздоровительной кампании.
	Классные руководители


План внутришкольного контроля воспитательной работы
	Содержание контроля
	Вид, форма контроля
	Где обсуждаются итоги
	Месяц

	
	
	
	VII
	IX
	X
	XI
	XII
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	Изучение интересов и склонностей учащихся
	Т, беседа, анкетирование
	МО
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	Качество планирования ВР в классах, кружках, секциях
	Т, проверка планов
	МО
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	Выполнение планов ВР в кружках, секциях, классах.
	Посещение мероприятий
	МО
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	

	Качество общешкольных мероприятий, кл. часов, кружковых, секционных занятий.
	Посещение мероприятий, беседа, анкетирование
	МО
	В течение года
	

	Уровень воспитанности учащихся
	КО, анкетирование, беседа
	Педсовет
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	

	Состояние индивидуальной работы с учащимися, нуждающимися в педагогической поддержке.
	Наблюдение, беседа
	МО, Совет профилактики
	
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	+
	

	Организация и состояние работы классных руководителей.
	Т, беседа, посещение мероприятий
	МО
	+
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	+
	

	Организация и состояние работы секций и кружков.
	Т, наблюдение, посещение занятий
	МО
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	

	Организация и состояние работы с органами ученического самоуправления.
	Беседа, посещение и проведение занятий
	МО, линейки
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	

	Организация работы с родителями.
	Проверка планов, посещение родительских собраний.
	Совещание
	+
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	+

	Охрана труда и ТБ во внеурочной деятельности учащихся.
	Т, наблюдение
	МО, Совещание
	+
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	


Дневник класса

Классный руководитель_____________________________________

В классе всего______________________________________________

Староста класса_____________________________________________

Члены Совета старшеклассников_______________________________

___________________________________________________________

Подведение итогов работы каждую четверть по направлениям на заседании Совета старшеклассников (староста класса представляет: Дневник поведения и прилежания, тетрадь посещения Совета старшеклассников, тетрадь успеваемости)

	№ п/п
	Критерии оценки
	Количество
	Плюс баллы
	Минус баллы

	1. 
	Отличники
	
	
	

	2. 
	Хорошисты
	
	
	

	3. 
	Неуспевающие
	
	
	

	4. 
	Победители (1 – 3 места ) школьных олимпиад, конкурсов
	
	
	

	5. 
	Участники районных, зональных, городских олимпиад и конкурсов
	
	
	

	6. 
	Победители (1 – 3 место) районных, зональных, олимпиад и конкурсов
	
	
	

	7. 
	Победители региональных конкурсов и олимпиад
	
	
	

	8. 
	Участники и победители всероссийских и международных конкурсов и олимпиад.
	
	
	

	9. 
	Научно – исследовательские работы. Выступления на семинарах, конференциях.
	
	
	

	10. 
	Экскурсии в исследовательские заведения.
	
	
	

	11. 
	Встречи с интересными людьми.
	
	
	

	12. 
	Проектная деятельность
1) участие в школьном туре;

2) победа в школьном туре;

3) участие в районном или краевом турах;

4) победа в районном или краевом турах


	
	
	

	13. 
	Выпуск предметных газет
	
	
	


МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 4
Программа профилактики 
наркотической зависимости
 в муниципальном общеобразовательном учреждении

 средней образовательной школы № 4 
г. Усть-Лабинска
2010 год
Пояснительная записка 

к комплексной программе профилактики

 наркотической зависимости 

среди учащихся в МОУ СОШ № 4 г. Усть-Лабинска
Данная программа направлена на профилактику 

наркотической зависимости среди учащихся.

В последние годы в Российской Федерации, практически во всех регионах, ситуация, связанная со злоупотреблением наркотическими средствами и их незаконным оборотом, имеет тенденцию к утяжелению. Быстро растёт число потребителей психоактивных веществ (ПАВ), включая наркотические и токсиматические средства, что, в свою очередь, определяет рост численности лиц со сформированной зависимостью от наркотиков – больных наркоманией и токсикоманией. Наркозависимые группы населения стремительно «молодеют». Уровень наркотизации всё более захватывает среду девочек – подростков. Наркотики вошли в арсенал молодёжной наркотической субкультуры, которая распространяется через связанные с развлечением на дискотеках, TV(видео), через совместное времяпровождение со сверстниками, употребляющими наркотики.
Цель программы

· Объединение всех ведомств и структур в единый механизм, способный сохранить и укрепить физическое и психическое здоровье учащихся, остановить рост числа наркозависимых молодых людей.

· Вовлечение в профилактическую деятельность родительского сообщества

· Организация системы мер по профилактике наркомании

        Задачи

· Научить адекватному выбору социальной среды;

· Укрепление здоровья через привлечение к спортивным занятиям;

· Воспитание подрастающего поколения, способного противостоять наркомании, алкоголизму, курению;

· Организация спортивно – культурной работы в школе и по месту жительства;

· Профилактика детских и молодёжных правонарушений;

· Разработка методической базы и системы мер по формированию здорового образа жизни учащихся.
Характеристика микрорайона.

Хутор Братский находится в центре ОПХ колхоз «Восток» на территории Братского сельского поселения.

 От города Усть – Лабинска – около 30 километров. 
К микрорайону школы относятся хутора, расположенные более 10 километров:

Семенов, Саратовский, Херсонский, Калининский, Болгов, Согласный, 
Ново – Екатериновка.

Подавляющее большинство родителей имеют невысокий уровень материального положения. В хуторе мало объектов социально – культурного назначения. Недостаточно организовано движение общественного транспорта (только рейсовые автобусы). Более половины учащихся находятся на подвозе.

Контингент учащихся многонационален. Некоторая часть родителей имеют невысокий уровень образования и воспитания. В ряде семей имеется предрасположенность к табакокурению и алкоголизму. Наблюдается патологическая форма семейного воспитания, а именно это часто приводит к неуспеваемости и, как следствие, совершать пропуски уроков.

Для реализации программы необходимо привлечь 
следующие ресурсы:

· Информационные

(доступность интернета, видеофильмы, мультимедийные проекты, выставки литературы, тематические классные часы и родительские собрания, информационные стенды).

· Человеческие

(администрация школы, классные руководители, педагоги дополнительного образования, школьный участковый, социальный педагог, библиотекарь, школьная медсестра, администрация поселения, родительская общественность, социальные службы , казачество)

· Материальные

(спортивный и туристический инвентарь, экипировка, видео, аудио и фотоаппаратура, школьный автобус, библиотечные ресурсы, компьютеры и оргтехника)

· Психологические

(квалифицированность и компетентность всех специалистов, работающих с детьми, толерантность)

Эффективность работы предполагается прослеживать по следующим критериям:

· Изменение отношения учащихся к проблеме наркомании;

· Изменение ценностных установок учащихся;

· Досуг учащихся;

· Улучшение показателей здоровья учащихся;

· Улучшение посещаемости;

· Повышение заинтересованности в учёбе;

· Повышение уровня активности во внеклассных и общешкольных мероприятиях;

· Включение родителей в профилактическую деятельность;

· Уменьшение количества правонарушений и количества детей, состоящих на внутришкольном учёте;

· Улучшение морально – психологического климата в классах, школе.

Диагностическая работа
	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки проведения
	Категория учащихся
	Ответственный

	1. 
	Первичное мониторинговое обследование по наркогенной осведомлённости
	Сентябрь - ноябрь
	1 – 11 классы
	Классные руководители

	2. 
	Итоговое мониторинговое обследование по наркогенной осведомлённости
	Апрель - май
	1 – 11 классы
	Администрация, классные руководители

	3. 
	Определение особенностей процесса адаптации в средней школе учащихся 5 классов
	Ноябрь - декабрь
	Учащиеся 5 классов
	Администрация, классные руководители

	4. 
	Определение особенностей процесса адаптации в средней школе учащихся 1классов
	Декабрь - январь
	Учащиеся 1 классов
	Администрация, классные руководители

	5. 
	Определение психологической готовности к участию в аттестации
	Март - апрель
	Учащиеся 9 – 11  классов
	Администрация, классные руководители

	6. 
	Диагностика индивидуальных (в том числе личностных) особенностей учащихся группы риска
	Сентябрь - октябрь
	Учащиеся группы риска
	Социальный педагог, классные руководители.

	7. 
	Выявление предпочтительных занятий учащихся во внеурочное время
	В течение года
	Учащиеся группы риска, учащиеся из неблагополучных семей
	Социальный педагог, классные руководители.

	8. 
	Диагностика личности и её социальных связей подростков
	Октябрь
	Учащиеся группы риска, учащиеся из неблагополучных семей
	Социальный педагог

	9. 
	Изучение психолого – педагогических особенностей неблагополучных семей
	Сентябрь - ноябрь
	Учащиеся группы риска
	Социальный педагог


Просветительская  работа

	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки проведения
	Категория учащихся
	Ответственный

	1. 
	Родительское собрание «Трудовое воспитание и профессиональная ориентация старшеклассников»
	Март
	9 – 11 классы
	Классные руководители

	2. 
	Родительское собрание «Роль семь в развитии моральных качеств подростка»
	Декабрь
	7 – 8 классы
	Классные руководители

	3. 
	Родительское собрание «Проблемы адаптации в  средней школе»
	Октябрь
	5 классы
	Классные руководители

	4. 
	Родительское собрание Помощь выпускникам в период подготовки к экзаменам»
	Апрель
	9 – 11 классы
	Классные руководители

	5. 
	Родительское собрание «Проблемы адаптации в начальной школе»
	Ноябрь
	1 классы
	Классные руководители

	6. 
	Выставка литературы «Спорт на Кубани»
	Ноябрь
	1 – 11 классы
	Библиотекарь

	7. 
	Выставка литературы «Мы за здоровый образ жизни»
	Декабрь
	1 – 11 классы
	Библиотекарь

	8. 
	Выставка литературы «Знаменитые люди Кубани»
	Январь
	1 – 11 классы
	Библиотекарь

	9. 
	Библиотечный час «Здоровье в твоих руках»
	Февраль
	1 – 11 классы
	Библиотекарь


С родителями

	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки проведения
	Категория учащихся
	Ответственный

	1. 
	Классное родительское собрание «Если ребёнок ваш подрос»
	По плану
	6 – 7 классы
	 Классные руководители

	2. 
	Классное родительское собрание «Как подготовиться к экзаменам и сохранить здоровье»
	Апрель
	9, 11 классы
	Классные руководители

	3. 
	Классное родительское собрание «Как уберечь ребёнка от беды?»
	По плану классных руководителей
	1 – 11 классы
	Классные руководители

	4. 
	Общешкольное родительское собрание Медико – психологические аспекты наркомании»
	Декабрь
	1 – 11 классы
	Администрация школы, общественность, Классные руководители

	5. 
	Материал «Советы родителям» (стенды)
	В течение года
	-
	Заместитель директора по ВР

	6. 
	Заседание «Круглого стола» «Правовая помощь родителям»
	По необходимости, не менее 3 раз в год
	1 – 11 классы
	Администрация

	7. 
	Классное родительское собрание «Воспитание в семье как важный элемент предупреждения девиантного поведения ребёнка»
	Март
	1 – 11 классы
	Классные руководители

	8. 
	Проведение спортивных мероприятий
	В течение года
	1 – 11 классы
	 ПДО, учителя физической культуры.

	9. 
	Участие в районной акции «Дети Кубани против наркотиков»
	Iполугодие
	1 – 11 классы
	ПДО, учителя физической культуры.

	10. 
	Экскурсии по родному краю
	В течение года
	1 – 11 классы
	Классные руководители, родительские комитеты классов

	11. 
	Оформление стенда «Губернаторская программа «Антинарко»
	Октябрь
	1 – 11 классы
	Заместитель директора по ВР, социальный педагог школы

	12. 
	Тренинги, анкетирование
	В течение года
	5 – 11 классы
	Классные руководители, социальны педагог


Ключевое профессиональное умение – многообразие способов сказать ребёнку «Я тебя люблю»

Молодец!

Хорошо!

Удивительно!

Великолепно!

Прекрасно!

Грандиозно!

Незабываемо!

Потрясающе!

Остроумно!

Поразительно1Ты одарённый!

Красота!

Уже лучше.

Как в сказке!

Отлично!

Очень эффектно!

Прекрасное начало.

Ты просто чудо!

Ты на верном пути!

Здорово!

Поздравляю.

Ты сегодня много сделал.

Я просто счастлива!

Мне очень важна твоя помощь.

Работать с тобой просто радость!

Я тобой горжусь.

Ты мне необходим.

Ты в этом разобрался.

Ещё лучше, чем прежде!

Именно этого мы все от тебя ждали.

С каждым днём у тебя получается всё лучше!

Это просто и ясно!
Я горжусь тем, что тебе это удалось!

Тут мне без тебя не обойтись!

Я сам не мог бы сделать лучше!

Я тебя люблю
                                                                                               « Утверждаю»:

                                                                                               Директор МОУ СОШ № 4
                                                                                              ____О. М. Горбенко
                                                                                              «1» сентября 2010 года
ПЛАН 

работы методического объединения классных руководителей

 на 2010-2011 учебный год

	Месяц
	Содержание работы
	Ответственные

	Сентябрь
	1. Планирование воспитательной работы на 2010-2011 учебный год и реализация плана через воспитательную систему классов. 

2. «Закон Краснодарского края о профилактике безнадзорности и правонарушений». Меры реализации.

3. Планирование открытых мероприятий.

4. Ознакомление с должностной инструкцией и положением о классном руководителе.

5. Новинки методической литературы по воспитательной работе.

6.  Организация детского самоуправления в классе.

7.  Организация питания учащихся.

6. Комплектование факультативов, предметных кружков.
	Вовк Л. Е., заместитель директора по ВР,

классные руководители

	Ноябрь
	1. Организация классного коллектива. Анализ проведения социометрических исследований.

2. Взаимодействие по совершенствованию воспитательной работы в образовательном учреждении.

3. Порядок постановки на внутришкольный учёт.

4. Занятия с педагогами по изучению Конвенции по правам ребёнка.
	Социальный педагог 

классные руководители

	Февраль
	1. Трудные заботы классного руководителя.

2. Анализ пропусков уроков учащимися.

3. Подготовка и проведение месячника военно – патриотической работы.

4. Знакомство с нормативно-правовой документацией. 

5. Формирование пакета материалов по изучению уровня воспитанности учащихся.


	Вовк Л. Е., заместитель директора по ВР, социальный педагог, классные руководители, педагог – ОБЖ 

	Май
	1. Как построить беседу с родителями учащихся.

2. Анализ открытых мероприятий.

3.  Анализ работы классных руководителей за учебный год мониторинг (круглый стол).
4. Организация летнего отдыха детей.
	Вовк Л. Е., заместитель директора по ВР, социальный педагог, классные руководители

	Весь период
	1.Педсовет на тему: «Активизация  деятельности  органов ученического 

самоуправления в школе».

2.Планёрки. 
3.Индивидуальные беседы и консультации.
4.Открытые внеклассные мероприятия.
(анализ, мнение, обсуждение).

5.Выставки литературных новинок по воспитательной работе.
6.Творческие мастерские.
	Вовк Л. Е., заместитель директора по ВР, социальный педагог, классные руководители


КОНТРОЛЬ ЗА СОСТОЯНИЕМ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В ШКОЛЕ
НА 2010 –2011 УЧЕБНЫЙ ГОД
	№ п/п
	Направление ВШК
	Цель проверки
	Вид контроля
	Объект проверки
	Срок проверки
	Уровень контроля
	Итоговый документ
	Ответствен-

ные

	I четверть

	1. 
	Планирование работы классных руководителей
	Проверить оформление планов воспитательной работы
	Предупреди-

тельный
	Планы воспитательной работы классных руководителей
	До 

15.09.10 г.
	МО классных руководителей
	Справка по итогам проверки
	Вовк Л. Е..

	2. 
	Планирование и работа школьной детской организации «Ровесник»
	Роль детской организации в жизни школы
	Комплексный
	Нормативная документация ДО, план работы ДО
	Сентябрь-октябрь 

2010г.
	Совещание при заместителе директора по ВР
	Справка по итогам проверки
	Вовк Л. Е..

	3. 
	Состояние посещаемости и успеваемости учащихся, состоящих на ВШК  
	Карточки учёта детей «группы риска», карточки задержанных во время рейдов по выполнению «Закона Краснодарского края…»
	Комплексный
	Документы социального педагога, классные журналы
	Октябрь 

2010 г.
	Заседание совета профилактики
	Протокол заседания совета профилактики
	Заместитель директора по ВР Вовк Л. Е., социальный педагог школы 

	                                                                                                                       II четверть

	1.
	Посещаемость уроков по классам
	Проверить работу классных руководителей по предотвращению пропусков уроков учащимися.
	Комплексный
	Журнал дежурства по школе, классные журналы
	Ноябрь-декабрь 

2010 г.
	Заседание совета профилактики
	Протокол заседания совета профилактики
	Заместитель директора по ВР Вовк Л. Е., социальный педагог школы 

	2.
	Выполнение планов воспитательной работы классными руководителями

 5-8 классов
	Проверить выполнение планов воспитательной работы
	Тематический
	Планы воспитательной работы классных руководителей
	Ноябрь 

2010 г.
	МО классных руководителей
	Справка по итогам проверки
	Заместитель директора по ВР 
Вовк Л. Е.

	3.
	Работа классных руководителей по формированию классного коллектива и активизации  деятельности  органов ученического самоуправления в классе и  школе.
	Проверить наличие и качество работы по формированию классного коллектива и активизации  деятельности  органов ученического самоуправления .
	Комплексный
	Планы воспитательной работы классных руководителей, собеседование с учащимися, посещение классных часов.


	Октябрь - ноябрь

2010 г.
	Педсовет
	Справка по итогам проверки
	Заместитель директора по ВР 
Вовк Л. Е.

	4.
	Воспитательная работа аттестующихся классных руководителей
	Проверить качество воспитательной работы аттестуемых 

классных руководителей
	Комплексный
	Документация аттестуемых 

классных руководителей


	Ноябрь-декабрь 

2010 г.
	Совещание при директоре
	Справка по итогам проверки
	Заместитель директора по ВР, Вовк Л. Е.

	                                                                                                                 III четверть

	1.
	Организация работы кружков 
	Оценить эффективность кружковой работы и её влияние на развитие творческого потенциала учащихся.
	Тематический
	Творческий отчёт, диагностика, беседы с учащимися.

	Январь 

2011 г.


	Совещание при заместителе директора по ВР
	Справка по итогам проверки
	Заместитель директора по ВР 

Вовк Л. Е..

	2.
	Выполнение планов воспитательной работы классными руководителями

9-11 классов
	Проверить выполнение планов воспитательной работы
	Тематический
	Планы воспитательной работы классных руководителей
	Март 

2011 г.
	МО классных руководителей
	Справка по итогам проверки
	Заместитель директора по ВР 

Вовк Л. Е..

	3.
	Работа с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися.

Организация дежурства по школе.
	Проверка посещаемости и успеваемости.

Выполнение должностных обязанностей учителями школы.
	Комплексный

Тематический 


	Работа учителей с данной категорией учащихся.

Дежурство учителей.
	Январь

 2011 г.

Февраль 

2011 г.


	Совещание при директоре.

Совещание при заместителе директора по ВР. 
	Справка по итогам проверки.

Справка по итогам проверки.
	Администрация

Социальный педагог

Администрация



	                                                                                                                    IV четверть

	1.
	Выполнение планов воспитательной работы классными руководителями

 1-4 классов
	Проверить выполнение планов воспитательной работы
	Тематический
	Планы воспитательной работы классных руководителей
	Апрель 

2011 г.
	МО классных руководителей
	Справка по итогам проверки
	Заместитель директора по ВР 

Вовк Л. Е..

	2.
	Анализ работы классных руководителей

за 2010-2011 

учебный год.


	Проверить наличие и качество взаимодействия классных руководителей и родителей.
	Комплексный
	Документация классных руководителей
	Май 

2011 г.
	Совещание при зам директора по ВР. 


	Справка по итогам проверки
	Заместитель директора по ВР 

Вовк Л. Е..

	3.
	Работа по профориентации. «Летняя оздоровительная кампания»
	Проверить выполнение планов воспитательной работы
	Тематический
	Посещение мероприятий, собеседование с детьми и родителями. Диагностика.
	Май 

2011 г.
	Совещание при зам директора по ВР. 


	Справка по итогам проверки
	Заместитель директора по ВР 

Вовк Л. Е...

























































































































































































































































































